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In een toekomstbestendig VMBO

M i n .  O C W

➢Mag het niet afhankelijk mag zijn van de school die een leerling

in groep 8 kiest, welk profiel de leerling kan volgen;

➢ Zou de leerling in principe de mogelijkheid moeten krijgen

kennis te maken met elk ‘profiel’/elke beroepscontext;

➢ Zou de leerling de mogelijkheid moeten krijgen breed te 

oriënteren, maar ook te specialiseren;

➢Ervaart de leerling flexibiliteit en zit de leerling niet (of minder) 

vast aan een gemaakte keuze voor een profiel/beroepscontext;

➢ Is de kwaliteit van de praktijklessen gewaarborgd.
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Verschillende trajecten
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Curriculum
➢ Hoe houd je het curriculum actueel
➢ Vraagstuk profielen
➢ Keuzevakkenanalyse

Organisatie
➢ Wat is de basis?
➢ Flexibiliteit
➢ Examinering

Samenwerking
➢ Scholen en bedrijfsleven
➢ Scholen onderling



Organisatie
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Een vrijere indeling voor de samenstelling van het beroepsgerichte 
vak zou, afhankelijk van de uitwerking, tegemoet kunnen komen 
aan de wens tot flexibilisering.

➢ De experimenten geven een beeld van organiseerbaarheid, 

inhoud en kwalificatie flexibele structuur

➢ We gaan daarbij voorlopig uit van dezelfde omvang als het 

bestaande beroepsgerichte programma.
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Flexibiliteit – uitbreiding experiment ZW/HBR en ZW/E&O
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➢ Regeling, inschrijving van 2 februari t/m 2 maart 2026

➢ Uiterlijk 4 april 2026 uitsluitsel van de Staatssecretaris

➢ Twee groepen

➢ Groep één start in 2026 en voert drie cohorten uit

➢ 2026 – 2028 

➢ 2027 – 2029 

➢ 2028 – 2030  (excl. bezemjaar)

➢ Groep twee heeft één voorbereidingsjaar en voert twee cohorten uit

➢ 2027 – 2029 

➢ 2028 – 2030 (excl. bezemjaar)



Voorwaarden (I)
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Welke scholen?

➢ In bezit van beide licenties 

➢ Van beide profielvakken een bevoegd docent

➢ Niet náást de reguliere profielen zw/eo/hbr in dezelfde leerweg

➢ Mag ook binnen LWT, maar is onderdeel van de BB

 



Voorwaarden (II)
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Inrichting vak

➢ In de BB/KB: 2 profielmodulen, 6 keuzevakken

➢ Van beide profielvakken 1 profielmodule (bijv. Mens en gezondheid en gastheerschap)

➢ In de GL: 1 profielmodule, 3 keuzevakken

➢ Van elk profiel minimaal één profielmodule of keuzevak

➢ Bijvoorbeeld zw/e&o: 1 profielmodule mens en activiteit, dan binnen de keuzevakken een 

profielmodule of keuzevak van e&o, (bijv. Ondernemen)

 



Voorwaarden (III)
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Profielmodulen

➢ Geen CSPE

➢ Eindcijfer is het gemiddelde van de twee profielmodulen

➢ Gemiddelde van de profielmodulen wordt berekend op het niet-afgeronde eindcijfer van de 

profielmodulen 

➢ Eindcijfer telt wel mee in de 5,5 regel van de slaag-/zakregeling

Keuzevakken

➢ Keuzevakken mogen van binnen én buiten het profiel worden gekozen

➢ Profielmodulen mogen worden ingezet als keuzevak

➢ Leerlingen dienen te kiezen uit minimaal 12 keuzevakken



Voorwaarden (IV)
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AVO gebonden profielvakken

➢ Twee profielgebonden AVO-vakken

➢ Eén verplichte keuze uit de verplichte AVO-vakken (bio en eco)

➢ Eén keuze uit de overige profielgebonden AVO-vakken (bio, eco, wis, du/fa, ma2, gs, ak)



Voorwaarden (V)
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Overige voorwaarden

➢ Verplichte vorm van samenwerking met minimaal één mbo instelling en minimaal één bedrijf/instelling

➢ Deelname aan een leergemeenschap, begeleid door o.a. SPV

➢ Akkoord met het delen van kwantitatieve en kwalitatieve gegevens t.b.v. de verkenning

➢ Geen toekenning subsidie

➢ Geen zeer zwakke school

Experiment eindigt in 2030, school gaat weer terug naar reguliere vmbo-programma (of vervolgexperiment)



Meer info
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Kamerbrief Tussenstand verkenning toekomstbestendige profielenstructuur beroepsgericht 
vmbo (december 2025)

Regeling flexibel beroepsgericht programma

Mailadres: flexibelberoepsgericht@minocw.nl

https://www.tweedekamer.nl/kamerstukken/brieven_regering/detail?id=2025Z22464&did=2025D53242
https://www.tweedekamer.nl/kamerstukken/brieven_regering/detail?id=2025Z22464&did=2025D53242
https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stcrt-2025-44397.html
mailto:flexibelberoepsgericht@minocw.nl
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