
Z&W inspiratiemiddag
I N Z I C H T E N  V A N U I T  I N T E R A K T C O N T O U R

S T E F A N  B O S  H R  A D V I S E U R  L & O



Wie zijn wij? 
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Onze missie (onze belofte)

InteraktContour is toonaangevend in de 
behandeling, begeleiding en zorg aan mensen 
met niet-aangeboren hersenletsel (NAH). Samen 
met hen, naasten en netwerk streven we naar 
een zo waardevol en zo zelfstandig mogelijk 
leven. Wij zetten onze expertise in, ontwikkelen 
en delen deze met elkaar en met anderen. Dat 
maakt ons werk aantrekkelijk en onderscheidend. 

Ons motto: Er is altijd iets mogelijk



Wat speelt er?
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• Arbeidsmarktkrapte 
• Dubbele vergrijzing
• Toename complexe zorg
• Persoonlijke aandacht in het geding
• Langer thuis
• Vaker beroep op naasten en netwerk
• Toename van gebruik van technologie 



Wat gaat er veranderen?Wat vraagt dit van medewerkers? 
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Een ander soort zorgmedewerker…

• Digitale geletterdheid
• Kritisch denken
• Samenwerken
• Leiderschap
• Ethisch-technologisch bewustzijn
• Leven lang ontwikkelen



Hoe te anticiperen in het onderwijs?

• Lesinhoudelijk

• Persoonsvorming

• Sociale en professionele 
vaardigheden

• Loopbaanontwikkeling 
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InteraktContour erkend leerbedrijf
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Functies SW VIG MZ
Helpende 
(+)

Begeleider Dagbesteding X X

Locatieassistent/Zorgassistent X

Begeleider Woonlocatie X X



Contactgegevens
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Stefan Bos
HR-Adviseur Leren en Ontwikkelen
s.bos@interaktcontour.nl
06-40 78 43 29

mailto:s.bos@interaktcontour.nl
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