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Vragenlijst Motivatie – invullen door Z&W leerlingen 

 

Wat werkt voor mij om: 

• meer zin te krijgen in het vak Z&W? 

• actief mee te doen in de les? 

 

Instructie voor het invullen 

1. Geef van elke actie aan of die voor jou wel werkt of niet werkt. Zet een kruisje in de kolom 

die voor jou geldt. 

2. Vul in het laatste blok (5) de lijst met acties aan met dingen die jou motiveren om de lessen 

Z&W te volgen.  

3. Onderstreep in de lijst de actie die voor jou het beste werkt. 
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Als ik zelf mag kiezen hoe ik een opdracht 
afsluit, bijvoorbeeld door een powerpoint of 
een poster of een flyer. 

  

Als een docent niet dwingend is, maar wel 
duidelijk aangeeft wat ik wanneer af moet 
hebben. 

  

Als ik zelf mag kiezen met wie ik samenwerk aan 
een opdracht. 
 

  

Als ik inspraak heb in (mee mag denken) welke 
keuzevakken ik wil volgen. 
 

  

Als ik als leerling mag meedenken over de regels 
die gelden in de les Z&W. 
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Als ik vaak met klasgenoten mag samenwerken 
aan opdrachten of een project. 
 

  

Als er tijdens de les ook af en toe ruimte is om 
even te praten over iets anders dan de lesstof. 
 

  

Als er gezellige momenten zijn, bijvoorbeeld 
samen thee drinken met iets lekkers halverwege 
een blokuur.   

  

Als een docent benieuwd is naar mijn mening 
over bepaalde onderwerpen.  
 

  

Als een docent interesse in me toont en 
bijvoorbeeld vraagt naar mijn hobby’s of vraagt 
hoe het met me gaat. 
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Als er veel afwisseling is in de les met actieve, 
praktische werkvormen of opdrachten. 
 

  

Als ik aan opdrachten van opdrachtgevers mag 
werken/buiten de school. 
 

  

Als ik goede feedback krijg van de docent op de 
manier waarop ik aan opdrachten heb gewerkt. 
 

  

Als ik een opdracht of project succesvol heb 
afgerond. 
 

  

Als ik goede feedback krijg van mede-leerlingen 
op de opdrachten die ik heb gemaakt. 
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Als de les in de vorm van een quiz of een 
wedstrijd wordt georganiseerd. 
 

  

Als ik regelmatig een compliment van de docent 
krijg. 
 

  

Als ik een beloning ontvang na hard werken, 
bijvoorbeeld een extra leuke opdracht als ik 
alles af heb. 

  

Als ik precies weet wanneer een opdracht af 
moet zijn. 
 

  

Als ik weet dat ik straf krijg als ik niet hard 
genoeg werk, bijvoorbeeld moeten terugkomen 
als opdrachten niet af zijn. 

  

Als er in de les tussendoor korte energizers 
worden gegeven. 
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