Netwerkbijeenkomsten
Platform VMBO Zorg &
Welzijn

September — oktober 2023

1| zorg & welzijn




Programma

13.30 Welkom namens Platform en gastschool

13.50 Mededelingen vanuit het platform

14.00 Aan de slag met het curriculum — eerste stappen
15.00 Pauze

15.15 Concretiseren les(sen)

15.45 Uitwisseling subgroepen

16.00 Rondvraag en afsluiting

Mogelijkheid voor bezoek aan Z&W plein




Mededelingen

 Praktijkgerichte programma Z&W
Versie 3 (Juni 2023)
Kamerbrief mei 2023

» Brochure Leren in de klas en in de praktijk/
Samen opleiden

 Bijscholing vmbo: onderzoek onder docenten



https://www.praktijkgerichteprogrammas.nl/
https://www.platformsvmbo.nl/

Bijscholing VMBO

Bijscholingvmbo.nl (1)

Mbt Zorgtechnologie
Kennismakingsmiddag zorgtechnologie

* 16 november (Sevagram Heerlen)

* 14 december (T-Huiz 's-Hertogenbosch)

Werkplaats Technologie in lessen Z&W
Startdatum: vrijdag 8 december 2023
2x dagdeel in Utrecht + 2x online



Bijscholing VMBO

Bijscholingvmbo.nl (2)

« EHBO aan (jong)volwassenen: 24 november 2023
(Bodegraven)

« Assisteren in de gezondheidszorg: 1 december
2023 (Zwolle)

« Hoe geef ik vorm aan het pgp Z&W? (Utrecht):
27 maart 2024



Interessante bijeenkomsten

Van het platform:

« 2°regionale netwerkbijeenkomsten jan-mrt
2024 gastschool?

Landelijke dag: 6 juni 2024 — aanmelden in
april

Algemeen / SPV:
 Examenfestival: 12 en 13 maart 2024 (Bunnik)




Contact met het platform

Doorgeven w(?zigen (contactpersoon, gegevens
leidinggevende, adres/naam school)

Vragen aan het platform

Informatie over data ‘evenementen’, methoden,
contactgegevens bestuur, gegevens lid-scholen
(0.a. keuzevakken)

Vragen via contactformulier



mailto:info@platformzorgenwelzijn.nl
http://www.platformzorgenwelzijn.nl/

Aan de slag met het

curriculum




Backward design

Voorbereiding
* Ken het curriculum (leerplan)
* Ken je leerlingen

Stap 1
* Bepaal het algemene doel van het thema
» Bepaal de leer/toetsdoelen

Stap 2
» Bepaal wat geldt als bewijs dat de doelen behaald
zijn (toets, werkstuk, presentatie)

gestelde doelen leiden

Stap 4
» Toets (gesloten of open vragen, film, poster, etc)

Stap 3 /
« Bepaal (mogelijke) leeractiviteiten die tot de >




Fase O: kies een leerdoel (10
min)

1. Maak een 4/5-tal en kies een gespreksleider

2. Bepaal met welk leerdoel jullie aan de slag gaan, bv.
 De kandidaat kan een gezonde maaltijd samenstellen

« De kandidaat kan informatie geven over veelvoorkomende
aanpassingen en hulpmiddelén in en rondom het gebouw

« De kandidaat kan til- en verplaatsingstechnieken gebruiken

« De kandidaat kan functies van ICT en (zorg)technologie
benoemen en adviseren over de inzet van deze systemen

Of kies zelf een leerdoel uit het examenprogramma Z&W

3. Benoem de kennis(}c\:oncepten), begrippen, vaardigheden

die bij dit leerdoel horen.
4. Noteer alles op memovellen en plak op de canvas / A3.



https://www.platformsvmbo.nl/profielen/zorg-en-welzijn

CurriculumKit canvas o

Doel(en):
Kennis(concepten) / begrippen / vaardigheden:

Aantal lessen / periode:

Doelgroep:

goe W°Tdt IBEFAESSE - Wat»zun i Wie beoordeelt? Hoe wordt beoordeeld?
zichtbaar? informatiebronnen?

Welke werkvormen gaan we gebruiken?

Een keer per les Een keer per week Een keer per periode

www.curriculumkit.nl @ Vernieuwenderwijs 7]




Aan de slag...



https://www.online-stopwatch.com/large-stopwatch/

Fase 1: eerste stappen in het
ontwerp

Werken vanuit het leerdoel:
« Hoe wordt het geleerde zichtbaar?
e Hoe en door wie wordt beoordeeld?




Welke toetsvorm is passend bl
welk doel? (1)

Stage, PvB, externe opdracht

Portfoliobeoordeling, werkpleksimulatie,
projectpresentatie, grote praktijktoets

Authenticiteit
complexiteit

Vaardigheidstoetsen, werkstuk




Passende toetsvormen (2)

Beoordelen van kennis en vaardigheden (feiten, inzichten en
vaardigheden (enkelvoudig))

Mondelinge toets
Schriftelijke toets
Leesvaardigheidstoets
Werkstuk maken
Presentatie

Casus

Quiz

Kahoot

Verslag van een taak




Passende toetsvormen (3)

Beoordelen comﬁlexd[coTpetent gedrag (integratie kennis,
ouding

Project &A
Werkstuk maken

vaardigheden en

Presentatie D.EN!

Observatie tijdens rollenspel of proeve
Verslag van een (zelfstandig) onderzoek
Film

Game

Debat




Fase 1. eerste stappen voor
ontwerp

Werken vanuit het
leerdoel:

* Hoe wordt het
geleerde zichtbaar?

(rood)

 Wie beoordeelt?
(geel)

 Hoe wordt
beoordeeld? (geel)




Fase 1. Eerste stappen (30 min)

Leg alle (rode en gele) kaartjes open neer. Neem
deze ieder in stilte door.

Kies per persoon van elke kleur éen kaartje. Durf
te kiezen voor het onbekende.

. Leg allemaal de ?ekozen kaartjes open voor

jezelf neer op tafel.

4. Ga met elkaar in gesprek over de kaartjes die op
tafel liggen.

. Selecteer kaartjes die jullie als subgroep willen
uitwerken en leg deze op de canvas/A3.




Aan de slag...



https://www.online-stopwatch.com/large-stopwatch/




Fase 2: Werkvormen incl
informatiebronnen (15 min)

* Leg de kaartjes met
informatiebronnen (blauw) en
werkvormen (groen) open op
tafel.

Kies elk één werkvormkaart

waarvan je vindt dat deze zeker in
de les(sen) moet zitten + één
blauw kaartje (informatiebron)

Licht ieder de gekozen kaartjes
toe.

Bepaal samen welke werkvormen
en informatiebronnen geschikt b‘:::’“'

zijn voor jullie doelgroep en leg Artmaten
deze op het canvas. Pk e post4 met s e 09




Fase 3: Concretiseren (15 min)

Wissel uit welke lesopbouw jullie (op school)
hanteren.

Werk alle ideeén van vanmiddag uit tot €én

sa.rrcwlenhangend geheel (lessenserie, project
0.1.d.).

Teken/schrijf de lesuitwerking uit voor
‘presentatie’/toelichting aan een andere
subgroep.




Aan de slag...



https://www.online-stopwatch.com/large-stopwatch/

Uitwisseling subgroepen

Twee subgroepen wisselen concrete
lesuitwerking uit.

« Korte toelichting/presentatie uitwerking

» Bespreken 2 reflectievragen:

« Waarom past de uitwerking bij de gestelde
doelen?

« Waarom past de uitwerking bij onze leerlingen?




Afsluiting

Plenaire terugblik

Evaluatie --> online evaluatie binnen een paar
dagen in je mail

Rondvraag?

Bezoek Z&W plein met toelichting
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