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Actuele ontwikkelingen kwalificatiedossiers
Onderhoud van de dossiers:

- schoonheidsverzorging 
- sport en bewegen

- sociaal werk
- dienstverlening



Onderhoud kwalificatiedossiers:
schoonheidsverzorging (1-8-’23)
Inhoudelijke wijzigingen B1-K1 een 
schoonheidsbehandeling uitvoeren
• Ethiek prominenter aanwezig (bij alle werkprocessen) en 

‘Ethiek voor de Schoonheidsspecialist’ wordt benoemd
• AVG, Wkkgz en Wtza specifiek benoemd (relevante wetgeving)
• Kennis van verkooptechnieken toegevoegd (toepassen was al 

opgenomen)
• Basis aromatherapie toegevoegd (i.v.m. wegvallen additioneel)
• bezit kennis van de invloed van milieufactoren en leef- en 

voedingsgewoonten op de huid toegevoegd
• bezit kennis van veilig zonnen toegevoegd (i.v.m. wegvallen

additioneel)



Onderhoud kwalificatiedossiers:
schoonheidsverzorging
Inhoudelijke wijzigingen B1-K2 Voorbereiden
op zelfstandig ondernemerschap
• Duidelijk verschil tussen niveau 3 en niveau 

4
• Meer aandacht voor bedrijfsmatig gebruik 

van social media
• Meer aandacht voor commerciële 

vaardigheden
• Afstemming op KD HV en KD VZ



Onderhoud kwalificatiedossiers:
schoonheidsverzorging
Inhoudelijke wijzigingen P2-K1 Een specialistische
schoonheidsbehandeling uitvoeren (niveau 4)
• Elektrisch ontharen niet opgenomen
• Specialistische kennis en advies definitieve

ontharingsmethoden toegevoegd
• Pincement opgenomen bij WP 1 anti-aging
• Specialistische behandelingen specifieker

beschreven bij kennis en vaardigheden

Nieuw servicedocument: 
https://www.mboraad.nl/publicaties/servicedocumenten-
onderwijscluster-uiterlijke-verzorging

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.mboraad.nl%2Fpublicaties%2Fservicedocumenten-onderwijscluster-uiterlijke-verzorging&data=05%7C01%7Cr.immers%40mboraad.nl%7C891637c71e234438ff1e08db55227523%7Ca3b68aaff349420a94c0e0e7e56b73e0%7C0%7C0%7C638197378707403067%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=GWGsVnF4LZ0xL24IkhJ33xhU6iAlOhm%2FEA0uh1zRk5Y%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.mboraad.nl%2Fpublicaties%2Fservicedocumenten-onderwijscluster-uiterlijke-verzorging&data=05%7C01%7Cr.immers%40mboraad.nl%7C891637c71e234438ff1e08db55227523%7Ca3b68aaff349420a94c0e0e7e56b73e0%7C0%7C0%7C638197378707403067%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=GWGsVnF4LZ0xL24IkhJ33xhU6iAlOhm%2FEA0uh1zRk5Y%3D&reserved=0


Onderhoud kwalificatiedossiers:
Sport en Bewegen (per 1-8-2023)

Oud Nieuw 
Sport –en Bewegingsleider (niveau 3) Sport –en Bewegingsleider (niveau 3)

Coördinator buurt, onderwijs en sport (niveau 4) Buurtsportcoach (niveau 4)

Coördinator sport, bewegen en gezondheid (niveau 4) Leefstijlcoach (niveau 4)

Coördinator sport –en bewegingsagogie (niveau 4) Bewegingsagogie (niveau 4)

Coördinator sportinstructie, training en coaching (niveau 4) Trainer-coach/Instructeur (niveau 4)



Onderhoud KD Sociaal Werk 
(1-8-2024)
• Bevindt zich in de laatste fase voordat het naar de 

Minister van OCW gaat voor vaststelling
• Het KD is uitgebreider geworden, met meer ruimte 

voor de eigen professionele ontwikkeling,
• meer aandacht voor de uitvraag van de 

ondersteuningsbehoefte,
• en het hele proces tot de evaluatie.

Aandachtspunten: 
- de groei van SW (17% meer inschrijvingen in ‘22 

t.o.v. ‘21)
- VSV is een groot aandachtspunt
- Beeld van de opleiding correct?



Onderhoud kwalificatiedossiers:
dienstverlening (inschrijven 1-8-2024)

WAS WORDT (waarschijnlijk)



Onderhoud kwalificatiedossiers:
dienstverlening

WAS WORDT (waarschijnlijk)

NB Keuzedeel Ondersteuning Kinderopvang



Onderhoud kwalificatiedossiers:
informatie vinden



Actuele ontwikkelingen mbo



Oriëntatiejaar mbo
Aangekondigd experiment in Werkagenda Samen Werken aan 
Talent, Werkagenda MBO 2023-2027
GL/TL leerlingen die nog geen keuze kunnen maken, maar ook 
instromende havoleerlingen krijgen een jaar ondersteuning bij 
oriënteren, ontwikkelen en voorbereiden op vervolgopleiding.

Nog veel discussie: wettelijk niet mogelijk in mbo, maar steeds 
meer scholen bieden dit wel aan.

OCW wil via experiment onderzoeken wat effect is van 
oriëntatiejaar op vsv, switch etc.



Doelen (volgens OCW)

• Doel Oriëntatieprogramma
• Bestendige en passende studiekeuze
• Voorkomen VSV en (onnodige) Switch

• Doel Experiment
• Toetsen effectiviteit en impact 

oriëntatieprogramma, voordat er een besluit 
komt over het wel of niet aanpassen van wet- en 
regelgeving om oriëntatie in mbo mogelijk te 
maken



MBO -scholen met een 
oriëntatiejaar
Onder andere:
M-jaar – ROC TOP,  MBO Rijnland
I-zone – ROC van Amsterdam
YouLab – Graafschap College
Toekomstjaar – KW1C
OK-jaar – Curio
Pitstop – de RooiPannen
Keuzejaar – Summa
Switch – Regiocollege
Opmaat –Nova College



Actuele ontwikkelingen 
Burgerschap
Ontwikkelingen burgerschap op het v(mb)o:

• 2019: voorstellen voor actualisatie van het curriculum 
(Curriculum.nu). Burgerschap was één van de 
leergebieden. De opgeleverde voorstellen voor 
burgerschap kunnen gebruikt worden als één van de 
bronnen bij de actualisatie van kerndoelen en 
examenprogramma's.

Ontwikkelingen burgerschap op het mbo:

• 2023: herijking kwalificatie-eisen burgerschap en 
herziening inspanningsverplichting voor studenten.
Eén van de doelen is betere aansluiting op het 
curriculum van het v(mb)o.



Actuele ontwikkelingen 
Burgerschap
• Ondersteuning voor docenten burgerschapsonderwijs 

in het po, vo en mbo: Expertisepunt Burgerschap.

• Medio 2022 ontstaan met bundeling van krachten en 
kennis van vier organisaties: Stichting School en 
Veiligheid (SSV), Pro Demos, SLO en Kennispunt MBO 
Burgerschap.

Handig om te weten/na te kijken:

• Website: Home - Expertisepunt Burgerschap

• Helpdesk: 030 – 285 6611 van maandag t/m vrijdag 
tussen 9.00 en 16.00 uur bereikbaar.

• Abonnement op de nieuwsbrief voor het vo Contact -
Expertisepunt Burgerschap

https://www.expertisepuntburgerschap.nl/
https://www.expertisepuntburgerschap.nl/voortgezet-onderwijs/contact/
https://www.expertisepuntburgerschap.nl/voortgezet-onderwijs/contact/


Actuele ontwikkelingen 
Taal en Rekenen 

Invoering nieuwe rekeneisen:
• Met ingang van 1-8-22 zijn er nieuwe rekeneisen en 

dus ook nieuwe examens. Alle studenten die vanaf 
cohort ‘22 starten moeten het nieuwe rekenexamen 
maken.

Slaag-zakregeling:
• Niveau 2/3: maximaal één 5 voor Nederlands en 

Rekenen.
• Niveau 4: maximaal één 5 voor Nederlands, rekenen 

en Engels.



Actuele ontwikkelingen 
loopbaanoriëntatie-, 
-ontwikkeling en –begeleiding 
• De praktijkgerichte programma’s gaan niet door als 

verplicht onderdeel van het curriculum vmbo (gl/tl). 
Dit betekent minder kans om LOB te verweven in 
het onderwijsprogramma;

• Veel scholen zijn enthousiast over de 
loopbaangerichte leeromgeving (zie QR-code), 
waarmee je al je lessen loopbaangericht(er) kunt 
maken;

• Er is behoefte aan een éénduidig loopbaandossier 
(afsluiting LOB in het vmbo), met regionale 
accenten en afspraken met het vervolgonderwijs 
over het gebruik van dit dossier.



In gesprek met 
elkaar over 

samenwerking in 
de beroepskolom



Link naar Digizine

Klik op foto

NB het programma 
Sterk Beroepsonderwijs 
is gestopt per 31-12-
2022

https://www.sterkberoepsonderwijs.nl/wp-content/uploads/2023/03/Sterk-BO-Digizine-2023-02-Interactief-mrt2023.pdf


Samenwerking 
(https://www.sterkberoepsonderwijs.nl/)

• Is jullie school of zijn jullie zelf 
betrokken bij samenwerking met het 
roc/aoc in de buurt? 

• Wat zijn ervaringen van leerlingen,  
docenten en management?

• Wat zijn tips en tops voor 
samenwerking?

https://www.sterkberoepsonderwijs.nl/


Dank voor jullie aandacht!
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